Diapositiva 1
Durada maxima hebdomadaria del temps de treball a Europa

Exemple simbolic de dues visions socials oposades

Diapositiva 2
Legislacié comunitariaactual:
El limit de I'horari maximhebdomadari es troba fixat en48 hores.

No obstant aix0, esta autoritzat sobrepassar aquest limit en cas d'acord individual entre 'assalariat i el
patro.

Diapositiva 3

Belgica, Xipre, Espanya, Finlandia, Franca, Grecia, Italia, Luxemburg, Portugal i Suécia, es mostren
hostils a les derogacions negociades sds entre I'empleat i el patro.

La resta de paisos d'Europa, és a dir, I'Alemanya, Austria, el Paisos Baixos i gairebé tots els paisos
antics de l'est, consideren que han de conservar aquest dret.

Diapositiva 4

Des de gairebé més de dos anys aquests dos grups s'enfronten al Consell sense que I'un o l'altre vulgui
cedir.

Diapositiva 5

El primer grup actua en nom d'una harmonitzaci6é necessaria i de la proteccio de la salut i de la
productivitat dels treballadors.
El segon grup, en nom d'una “llibertat de treball” convertida en dogma.

Diapositiva 6

El Parlament s'ha pronunciat per la posicio del primer grup igual que la Confederacio dels sindicats
europeus.

Diapositiva 7

El Tribunal de Justicia europeu va declarar el 2006 que Gran Bretanya va buidar de sentit a la
legislacié comunitaria endecidir no obligar els treballadors a que la respectessin.

Diapositiva 8

El cas és interessant i emblematic ja que aquesta querella és cultural, si més no filosofica. Posa en joc
les conviccions profundamentancorades en les mentalitats dels pobles.

Diapositiva 9

A Franca, de les quaranta hores del Front popular a les trenta cinc hores del govern de Jospin, la
limitaci6 del temps de treball per I'Estat és una demanda social forta que els governs de dreta o
d'esquerra no poden qiiestionar.



Diapositiva 10

Pel contrari, a la Gran Bretanya es creu que I'Estat no ha d'intervenir-hi per la fixacio del temps de
treball, 1la Unié Europea encara menys.

Diapositiva 12

En aquestes condicions com fer una Europa social?

Diapositiva 13

TEMPS DE TREBALL a Franca — Historic

1841 - Nens de menys de 8 anys, maxim 8 hores al dia

1848 - 84 hores a la setmana com a maxim

1900 - 70 hores

1906 60

1919-2007 - 48 maxim amb derogacidé excepcional a 60 hores. Aquesta autoritzacio

necessita una demanda motivada del patré o de I'organitzacidé patronal
acompanyada de la notificacié de les organitzacions sindicals o dels
representants de personal 1 la decisid segons el cas es pren bé pel ministre
encarregat del treball, o bé pel director regional o departamental de treball o
per l'inspector de treball. Aquesta autoritzaci6 pot suposar contrapartides.

Joves menors de 18 i aprenents, un maxim de 8 hores al dia i un maxim de
39 hores a la setmana.

Derogaci6 excepcional: sols l'inspector de treball, amb el consentiment del
metge laboral, pot autoritzar sobrepassar el limit d'hores en cinc hores a la
setmana.



